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DECRETO N. 1800 del 05/06/2023

 

OGGETTO: ATTUAZIONE P.N.R.R. Indizione procedura negoziata ai sensi dell'articolo 1, 
comma 2, lett. b) del D.L. n.76/2020, convertito in legge n. 120/2020, come modificata dal D.L.  
n.77/2021, convertito in legge n. 108/2021, per l'affidamento della progettazione definitiva ed 
esecutiva  e  l'esecuzione  dei  lavori  per  l'intervento  di  "Realizzazione  Casa  della  Comunità 
HUB di Pontedera (PI)". CIG 97411245D2. CUP J87H2200078006. 

 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Sandro Ticciati

DIRETTORE UOC Supporto Amministrativo procedure e adempimenti contratti pubblici: Luca 
Menichincheri (firmato digitalmente)

DA TRASMETTERE A: 

UOC Servizi Tecnici 3 Pisa, Pontedera e Volterra

ALLEGATI: SI

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N.1



OGGETTO: ATTUAZIONE P.N.R.R. Indizione procedura negoziata ai sensi dell’articolo 1, comma 2, 
lett.  b)  del  D.L.  n.76/2020,  convertito in  legge n.  120/2020,  come modificata  dal  D.L.  n.77/2021, 
convertito  in  legge  n.  108/2021,  per  l’affidamento  della  progettazione  definitiva  ed  esecutiva  e 
l’esecuzione dei lavori per l’intervento di “Realizzazione Casa della Comunità HUB di Pontedera (PI)”. 
CIG 97411245D2. CUP J87H2200078006. 

IL DIRETTORE U.O.C. SUPPORTO AMMINISTRATIVO PROCEDURE E 
ADEMPIMENTI CONTRATTI PUBBLICI

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale  
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 734 del 29 giugno 2016, n. 1109 del 19 
ottobre 2016 e n. 922 del 19 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 157 del 03 marzo 2020 attraverso la quale si provvede 
alla conferma e all’attribuzione degli incarichi di struttura ed incarichi professionali nel Dipartimento 
Tecnico e del Patrimonio;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e le 
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2015 n. 84 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo  
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

 RICHIAMATE le seguenti delibere del Direttore Generale sull’assetto organizzativo aziendale:

- n. 1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina l’articolazione delle strutture operative per le attività e 
le  funzioni  dei  dipartimenti  e  delle  aree  tecnico amministrative,  professionali  e  di  staff  del 
Centro  Direzionale  con  la  conseguente  rideterminazione  degli  incarichi  dirigenziali  e  di 
posizione organizzativa all’interno del medesimo Centro Direzionale;

- n.  1183  del  10  novembre  2016  concernente  talune  modifiche  statutarie  e  regolamentari  e 
l’approvazione dello Statuto e del Regolamento aziendale;

- n.  922  del  19  settembre  2017  recante  l'attuazione  dello  Statuto  per  la  ripartizione  delle  
competenze nell’adozione degli atti fra la Direzione Aziendale e la Tecno Struttura o Dirigenza 
Strutturata del Centro Direzionale;

- n.  832  del  16  ottobre  2020  con  cui  è  stato  adottato  l’aggiornamento  complessivo  del 
regolamento generale di organizzazione aziendale;

VISTI:

- il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 smi “Codice dei contratti pubblici” aggiornato alle modifiche previste 
dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108;

- il D.L. n. 76 del 16 luglio 2020 recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, 
convertito in Legge n. 120 del 11 settembre 2020;

- il D.L. n. 77 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 2021, n.  
108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle  
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»,  che ha modificato e prorogato 
alcune disposizioni del D.L. n. 76/2020, convertito in Legge n. 120/2020;



- il D.P.R. n. 207/2010 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006 n.  
163, recante «Codice dei contratti  pubblici  relativi  a lavori,  servizi e forniture in attuazione delle  direttive  
2004/17/CE e 2004/18/CE»”, per la parte ancora applicabile;

- il  D.L. n. 4 del 27 gennaio 2022 recante “Misure urgenti  in materia di sostegno alle  imprese  e agli  
operatori economici, di lavoro, salute e servizi territoriali, connesse all'emergenza da COVID-19, nonché per il  
contenimento degli effetti degli aumenti dei prezzi nel settore elettrico”, convertito in Legge n. 25 del 28 
marzo 2022;

- il D.L. n. 50 del 17 maggio 2022 recante “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,  
produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina ”, 
convertito in legge n. 91 del 15 luglio 2022;

- il D.M. n. 49 del 7 marzo 2018, regolamento recante “Approvazione delle linee guida sulle modalità di  
svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione”;

- il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii.;

- la  L.R.T. n.  38/2007 “Norme  in materia  di  contratti  pubblici  e  relative  disposizioni  sulla  sicurezza  e  
regolarità del lavoro” e smi;

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza  
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale”, aggiornato al D.Lgs. 26 agosto 
2016, n. 179;

- il Codice Antimafia (D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159) aggiornato, con le modifiche apportate, 
dalla  Legge  27  dicembre  2017,  n.  205,  dal  D.L.  16  ottobre  2017,  n.  148,  convertito,  con 
modificazioni dalla L. 4 dicembre 2017, n. 172 e dalla Legge 17 ottobre 2017, n. 161;

- il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati n. 679 del 27 aprile 2016 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio, che abroga la Direttiva 95746/CE;

- la Normativa nazionale e regionale vigente in materia;

- il vigente Statuto ed il Regolamento di organizzazione aziendale;

RICHIAMATI:

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e  
la resilienza;

- la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante l’approvazione della valutazione 
del Piano per la ripresa e resilienza dell’Italia, notificata all’Italia dal Segretariato generale del  
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

- il decreto del 6 agosto 2021 del Ministero dell’Economia e delle Finanze avente ad oggetto 
“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e  
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione. (GU Serie  
Generale n. 229 del 24-09-2021)”;

- la legge 29 dicembre 2021, n. 233 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6 novembre  
2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)  



e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” (GU Serie Generale n. 310 del 31/12/2021 - Suppl. 
Ordinario n. 48);

- il decreto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022, avente ad oggetto la ripartizione delle 
risorse del PNRR e del PNC a favore dei soggetti attuatori Regioni e Province autonome; con 
cui il Ministero della Salute ha provveduto a distribuire le risorse destinate alla realizzazione 
degli interventi a regia da finanziare nell’ambito della M6 – Salute alle Regioni e alle Province  
autonome  di  Trento  e  Bolzano  responsabili  della  loro  attuazione  (“Soggetti  Attuatori”), 
ripartendo tra  queste  ultime anche  i  target  europei  previsti  per  ciascuno degli  Investimenti  
indicati;

- il Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) con l’Allegato comprensivo del Piano operativo e 
delle schede intervento, sottoscritto il 30 maggio 2022 dal Ministero della Salute e dalla Regione  
Toscana, per l’attuazione degli interventi allegati al medesimo CIS;

- la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 30, dell’11 agosto 2022 “Circolare  
sulle procedure di controllo e rendicontazione delle misure PNRR”;

- l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio 
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do No Significant Harm”), e la Comunicazione 
della  Commissione  UE  2021/C  58/01  recante  «Orientamenti  tecnici  sull’applicazione  del 
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza»;

- la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente,  
trasmessa dal Ministero dell’economia e delle finanze alle Amministrazioni centrali titolari di 
intervento con Circolare n. 32 prot. 309464 del 30 dicembre 2021;

- il DPCM 7/12/2021 di Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunità di genere 
e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici  
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;

- la  Delibera  ANAC n.  122  del  16/03/2022  avente  ad  oggetto  “Individuazione  dei  dati  e  delle  
informazioni che le stazioni appaltanti e gli enti aggiudicatori devono fornire alla Banca dati nazionale dei  
contratti  pubblici  al  fine  di  monitore  l’adozione  dei  requisiti  e  dei  criteri  premiali  per  le  pari  opportunità  
generazionali e di genere, nonché per l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità, di cui all’articolo 47  
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, in  
relazione ai contratti finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana. n. 597 del 23 maggio 2022 avente ad oggetto 
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) - Missione 6  
- Approvazione del Piano finanziario 2022-2026 delle risorse assegnate alla Regione Toscana e presa d'atto  
dello Schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) e del Piano Operativo Regionale (POR)”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 599 del 25 maggio 2022 avente ad oggetto  
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) - Missione 6  
- approvazione degli interventi programmati e assegnazione delle relative risorse”;

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 184 del 24/02/2022 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Approvazione  
elenco interventi attuativi”;



- n. 284 del 18/03/2022 avente ad oggetto “Potenziamento R ete territoriale aziendale.  Riepilogo  
interventi attuativi”;

RICHIAMATE le Linee Guida ANAC previste dal medesimo D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare la 
Linea Guida n. 3 recante “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di  
appalti e concessioni”;

PREMESSO CHE:

- con riferimento agli interventi relativi alle varie linee di investimento, sono stati previsti per la  
Regione Toscana alcuni target, tra i quali la missione M6C1 1.1  “Case della Comunità e presa in 
carico della persona”  con conseguente individuazione delle relative quote di finanziamento per 
un importo imputato alle risorse PNRR pari ad € 104.214.655,81 al fine della realizzazione di 70 
Case della Comunità;

- all’interno  dei  predetti  interventi  è  stato  previsto  l’  “Ampliamento  della  Casa  della  Salute  e  
realizzazione della Casa di Comunità HUB di Pontedera (PI)”;

- con  Delibera  del  Direttore  Generale  n.  184  del  24.02.2022  l’Ing.  Sandro  Ticciati  è  stato 
nominato quale Responsabile Unico del Procedimento per l’intervento in questione;

- con  decreto  dirigenziale  n.  2389  del  21/07/2022  è  stato  affidato  il  servizio  attinente 
all’ingegneria e all’architettura di redazione del Progetto di Fattibilità  Tecnica ed Economica, 
direzione dei lavori e coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione per l’intervento in 
questione  al  Raggruppamento  Temporaneo  di  Professionisti  avente  come  mandatario  l’Ing. 
Alessandro Virgili (P.IVA 01371850502);

- i  professionisti  così  incaricati  hanno  consegnato  la  documentazione  relativa  al  progetto  di 
fattibilità tecnico economica, a mezzo e-mail, in data 13/03/2023;

- con verbale del 28/03/2023, facente espresso riferimento al rapporto conclusivo di verifica, è 
stato validato il progetto di fattibilità tecnico economica;

- con  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  313  del  31/03/2023  è  stata  approvata  la 
documentazione  progettuale  da  porre  a  base  di  gara  per  l’affidamento  della  progettazione 
definitiva ed esecutiva e l’esecuzione dei lavori inerenti al suddetto intervento;

- in  data 26/05/2023 l’Ing.  Alessandro Virgili,  in  qualità  di  Direttore  dei  Lavori,  ha rilasciato 
l’attestazione sullo stato dei luoghi, ai sensi dell’art. 4 del decreto MIT n. 49 del 07/03/2018;

RITENUTO PERTANTO OPPORTUNO:

- procedere  all’approvazione  della  documentazione  amministrativa  che,  unitamente  alla 
documentazione  progettuale  precedentemente  approvata  con  deliberazione  del  Direttore 
Generale n. 313 del 31/03/2023, entrambe agli atti della U.O.C. Servizi Tecnici Pisa, Alta Val di 
Cecina e Val d’Era ed i cui elaborati sono riportati nell’elenco di cui all’Allegato A, costituirà la  
documentazione di gara;

- procedere  all’indizione  di  apposita  procedura  di  gara  per  l’affidamento  della  progettazione 
definitiva  ed  esecutiva  e  l’esecuzione  dei  lavori  necessari  alla  realizzazione  del  suddetto 
intervento;  

RICHIAMATI:

- i  principi  di  economicità,  efficacia,  tempestività,  correttezza,  libera  concorrenza,  non 
discriminazione, trasparenza, proporzionalità e pubblicità che, ai sensi dell’articolo 30, comma 1 



del D.Lgs. 50/2016, devono improntare l'aggiudicazione e l’esecuzione degli appalti, nonché il 
principio di rotazione a garanzia dell'effettiva possibilità di partecipazione delle microimprese, 
piccole e medie imprese, che nel caso di specie si ritengono ottemperati;

- l’articolo 32, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, il quale dispone che, prima dell'avvio 
delle  procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici,  le  amministrazioni  aggiudicatrici 
decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, individuando gli 
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

- l’articolo  1  comma 2  lett.  b)  del  D.L.  n.  76/2020  convertito  in  legge  n.  120/2020,  come 
modificato dal  D.L. n.  77 del  31.05.2021,  convertito in legge n.  108/2021,  il  quale dispone 
l’utilizzo della procedura negoziata, senza bando, di cui all’articolo 63 del decreto legislativo n. 
50 del 2016, previa consultazione di almeno dieci operatori economici, ove esistenti, nel rispetto 
di  un  criterio  di  rotazione  degli  inviti,  che  tenga  conto  anche  di  una  diversa  dislocazione 
territoriale delle imprese invitate, individuati in base ad indagini di mercato o tramite elenchi di 
operatori economici, per l’affidamento di lavori di importo pari o superiore a un milione di euro 
e fino alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del  2016;

- l’articolo  1 comma 3, secondo periodo, del D.L. n. 76/2020 convertito in legge n. 120/2020, 
come modificato dal D.L. n. 77 del 31.05.2021, convertito in legge n. 108/2021, il quale dispone 
che per gli  affidamenti  di  cui  al  comma 2,  lettera b),  le  stazioni appaltanti,  fermo restando 
quanto previsto dall’articolo 95,  comma 3,  del  decreto legislativo 18 aprile  2016,  n.  50,  nel 
rispetto dei princìpi di trasparenza, di non discriminazione e di parità di trattamento, procedono, 
a  loro  scelta,  all’aggiudicazione  dei  relativi  appalti,  sulla  base  del  criterio  dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa ovvero del prezzo più basso;

- l’articolo 58 del D.Lgs. 50/2016 il quale prevede che “…le stazioni appaltanti ricorrono a procedure di  
gara interamente gestite con sistemi telematici nel rispetto delle disposizioni di cui al presente codice…” fatti 
salvi i casi di esclusione di cui all’art. 52 comma 1 del D.lgs. 50/2016;

PRESO ATTO CHE: 

- il quadro economico quantifica l’intervento in € 1.790.00,00  di cui:

◦ € 45.250,11 oltre IVA per la progettazione definitiva;

◦ € 27.761,98 oltre IVA per la progettazione esecutiva;

◦ € 1.146.688,41 oltre IVA per lavori soggetti a ribasso;

◦ €  50.000,00 oltre IVA per oneri della sicurezza (D.Lgs. 81/2008) non soggetti a ribasso;

◦ €  520.299,50 per somme a disposizione della stazione appaltante;

- i lavori appartengono alle seguenti categorie: 

◦ OG 1 “Edifici civili e industriali” per € 691.929,36 -  prevalente;

◦ OS 4 “Impianti elettromeccanici trasportatori” per € 36.526,18 –  scorporabile;

◦ OS  30  “Impianti  interni  elettrici,  telefonici,  radiotelefonici  e  televisivi”  per  €  261.214,30  – 
scorporabile;

◦ OS 28 “Impianti termici e di condizionamento” per € 207.018,57 – scorporabile.

DATO ATTO CHE:

- avvalendosi della piattaforma della Regione Toscana denominata “S.T.A.R.T.” (Sistema Telematico  
Acquisti Regione Toscana), si procederà con l’avvio della procedura di gara mediante confronto 
competitivo tra le offerte presentate da n. 10 concorrenti individuati dal RUP tra gli operatori  
economici iscritti sulla predetta piattaforma;



- l’affidamento dell’appalto sarà effettuato sulla base del criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa individuata dal miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 2, del 
D.Lgs. n. 50/2016;

- per  la  presente  procedura,  ai  sensi  dell’articolo  8  del  D.L.  76/2020  convertito  con  legge 
120/2020, è ammessa l’esecuzione del contratto in via d'urgenza, nelle more della verifica dei  
requisiti richiesti, e che si procederà alla stipula del contratto mediante scrittura privata, ai sensi  
dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTI:

- l’articolo 47 “Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC” del 
D.L. 77/2021 convertito con legge 108/2021, in particolare il comma 4, secondo cui “le stazioni  
appaltanti prevedono nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti, specifiche clausole dirette all’inserimento, come  
requisiti necessari e come ulteriori requisiti premiali dell’offerta, di criteri orientati a promuovere l’imprenditoria  
giovanile, l’inclusione lavorativa delle  persone disabili,  la parità di genere e l’assunzione di giovani,  con età  
inferiore a trentasei anni, e donne”, e il comma 7 secondo il quale le stazioni appaltanti possono 
escludere  l’inserimento  nei  bandi,  avvisi  o  inviti  di  tali  requisiti  di  partecipazione,  dandone 
adeguata e specifica motivazione;

- il DPCM 07/12/2021 avente ad oggetto “Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunità  
di  genere  e  generazionali,  nonché  l'inclusione  lavorativa  delle  persone  con  disabilità  nei  contratti  pubblici  
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”, che disciplina le modalità di implementazione dei 
suddetti requisiti di partecipazione e delle relative deroghe;

CONSIDERATO che il citato articolo 47, comma 7, come precisato dalle summenzionate linee guida,  
consente la deroga parziale agli obblighi assunzionali di cui al precedente comma 4, indicando una  
quota  di  nuove  assunzioni  da  riservare  al  personale  femminile  inferiore  al  30% ma comunque,  in 
accordo allo spirito della norma, migliorativa del tasso di occupazione femminile registrato a livello 
nazionale nel settore di riferimento;

RILEVATO che nel settore “Costruzioni di Edifici” (codice Ateco 2 cifre: 41), in cui si collocano gli 
interventi di cui alla presente procedura, l’ISTAT ha registrato un tasso di occupazione femminile che si  
attesta attorno al 10%, molto inferiore alla media nazionale di altri settori osservati;

RITENUTO che  per  tali  motivazioni,  nell’ambito  della  presente  procedura  l’aggiudicatario  dovrà 
garantire l’assunzione di una percentuale di donne pari al 15%, superiore di 5 punti percentuali al tasso  
di occupazione femminile del 10% registrato a livello nazionale nel settore oggetto di intervento;

TENUTO CONTO dell’istruttoria compiuta dall’Ing. Sandro Ticciati, che in qualità di Responsabile 
del  Procedimento amministrativo  ne attesta  la  completezza  e  che,  con l’apposizione  del  visto sul 
presente atto, dichiara:

- che nei propri confronti non sussistono cause di incompatibilità e inconferibilità previste dalla  
normativa vigente per l’espletamento della funzione nella presente procedura;

- l’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90, degli artt. 6 e  
7 del DPR 62/2013 e dell'art. 51 c.p.c. e ss.mm.ii.";

DATO ATTO che il Dirigente responsabile della struttura proponente mediante la sottoscrizione del 
presente atto, dichiara l’assenza di situazioni di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge 7 agosto  
1990, n. 241, come introdotto dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190, art. 1, comma 41, ed attesta la 
completezza dell’istruttoria medesima;



RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 269 del 10/03/2021 di approvazione del 
Regolamento  per  la  corresponsione  degli  incentivi  per  funzioni  tecniche previste  dall’art.  113 del  
D.Lgs. 50/2016, nel quale, all’art. 6, viene prevista l’individuazione formale dei soggetti incaricati delle  
funzioni/attività  tecniche  ed  amministrative  connesse  alla  realizzazione  di  lavori  pubblici  e 
all’acquisizione di servizi di ingegneria e architettura, nonché la precisazione delle funzioni/attività 
svolte da ciascuno;

RITENUTO pertanto  di  dover  individuare  i  soggetti  facenti  parte  della  struttura  operativa  di 
supporto all’intervento, riepilogati nella scheda di cui al punto 23 dell’Allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto;

ATTESTATA la regolarità tecnica e la legittimità nella forma e nella sostanza del presente atto;

FATTO PRESENTE che presso la U.O.C. Servizi Tecnici Pisa, Alta Val di Cecina e Val d’Era è 
conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento 
stesso relativo al presente provvedimento;

CONSIDERATO che la somma prevista per l’intervento, desumibile dal quadro economico, pari a 
complessivi  € 1.790.000,00 trova copertura economica per € 1.650.000,00 mediante l’utilizzo delle 
risorse  attribuite  con  finanziamento  in  C/Capitale  di  cui  alla  DGRT  599/2022,  progetto 
CS22/001/ASL e  per  € 140.000,00 con autofinanziamento aziendale,  e sarà imputata al  conto n. 
10010205 “Fabbricati indisponibili”;

RITENUTO di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4, 
della L.R. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR/PNC, è sottoposto ad improrogabili 
e ristretti tempi di realizzazione;

D E C R E T A

per le motivazioni espresse nella parte narrativa;

1) DI PROCEDERE all’approvazione della documentazione amministrativa che, unitamente alla 
documentazione  progettuale  richiamata  in  premessa,  entrambe  agli  atti  della  UOC  Servizi  
Tecnici Pisa, Alta Val di Cecina e Val d’Era, ed i cui elaborati sono riportati nell’elenco Allegato 
A, costituirà la documentazione di gara;

2) DI  DARE AVVIO  alla  procedura  negoziata  ex  articolo  1,  comma  2,  lett.  b)  della  legge 
120/2020, come modificata dal D.L. n. 77 del 31.05.2021, convertito in legge n. 108/2021 per 
l’affidamento  della  progettazione  definitiva  ed  esecutiva  e  l’esecuzione  dei  lavori,  mediante 
invito di n. 10 Operatori Economici tramite piattaforma START;

3) DI DARE ATTO che la somma prevista per l’intervento, desumibile dal quadro economico, 
pari  a  complessivi  €  1.790.000,00 trova  copertura  economica  per  €  1.650.000,00  mediante 
l’utilizzo delle risorse attribuite con finanziamento in C/Capitale di cui alla DGRT 599/2022, 
progetto CS22/001/ASL e per € 140.000,00 con autofinanziamento aziendale, e sarà imputata 
al conto n. 10010205 “Fabbricati indisponibili”;

4) DI INDIVIDUARE i soggetti facenti parte della struttura operativa di supporto all’intervento, 
riepilogati nella scheda di  cui al punto 23 dell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del  
presente atto;

5) DI  PRENDERE  ATTO dei  contenuti  del  presente  decreto  ai  fini  degli  obblighi  di 
pubblicazione previsti ai sensi del D. Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di  
pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";



6) DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42 comma 2 della 
LR 40/2005;

7) DI TRASMETTERE ALTRESÌ copia del presente atto alla U.O.C. Servizi Tecnici Pisa, Alta 
Val di Cecina e Val d’Era;

8) DI DARE INCARICO  alla  U.O.C. Rapporti  Istituzionali  e  Gestione Documentale Atti  di 
pubblicare copia del presente atto all’Albo on line dell’Azienda USL;

9) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4, 
della L.R. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR, è sottoposto ad improrogabili  
e ristretti tempi di realizzazione.

IL DIRETTORE U.O.C. SUPPORTO AMMINISTRATIVO PROCEDURE E 
ADEMPIMENTI CONTRATTI PUBBLICI

Dott. Luca Menichincheri

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 06/06/2023 al giorno 21/06/2023. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della 
normativa vigente in materia 
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